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bildung

https://karriere.ostermaier.de/ausbildung/
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Azubi-Ausflug 2023

https://youtu.be/LVHmtS59Dp8?feature=shared
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Familie
Berufliche Grenzen gibt es für uns nicht. Wir hoffen, für Dich auch nicht. Bei uns wirst Du schnell in ein sympathisches Team eingebun-
den und mit verantwortungsvollen Aufgaben betraut. Mit vielen Freiheiten ausgestattet, unterstützen wir Dich von Anfang an, Deine 
beruflichen Ziele zu meistern. Wie Du siehst, steht Deiner Berufskarriere nichts im Wege.

An unseren Standorten in Vilsbiburg, Landshut, Eggenfelden, Straubing, Mühldorf und Waldkraiburg bieten wir Dir eine Vielzahl von 
Ausbildungsberufen an. Allesamt ein Sprungbrett für die unterschiedlichsten Berufsfelder. Wir bilden Dich zu einem Spezialisten aus, 
der mit Leidenschaft am Werk ist. Bei der Auto-Familie erwartet Dich eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und äußerst 
praxisnahe Ausbildung.

Wir freuen uns auf Dich!

https://www.ostermaier.de/ueberuns/
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Heimat bedeutet, sich geborgen zu 
fühlen. Es ist das Vertraute in der Nach-
barschaft, die Kollegialität, das Gefühl 
von zu Hause und Zugehörigkeit. Es er-
möglicht uns, Wurzeln zu schlagen und 
dennoch die Welt zu erkunden. Hei-
matgefühl verbindet uns mit Menschen 
und Orten, die uns prägen. Es schenkt 
uns Sicherheit in schwierigen Zeiten 
und Freude in glücklichen Momen-
ten. Heimatgefühl ist ein unsichtbares 
Band, das uns überall ein Zuhause gibt. 

Willkommen bei der Auto-Familie.

Heimat

https://www.ostermaier.de/standorte/
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Berufe
// Automobilkaufmann

// KFZ-Mechatroniker

// KFZ-Mechatroniker für Hochvolt- u. Systemtechnik

// KFZ-Mechatroniker für Karosserietechnik

// Fahrzeuglackierer

// Fachkraft für Lagerlogistik

// Fachinformatiker  für Systemintegration

// Duales Studium

bei uns.
m/w/d
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https://www.ostermaier.de/ausbildung/
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Interesse
Praktikum & Ausbildung
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https://karriere.ostermaier.de/ausbildung/
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Wir bieten
ein Gefühl von Heimat

Azubi Rotation
Ein Mechatroniker bekommt Einblicke 
in die Buchhaltung oder ein kaufmän-
nischer Azubi in der Werkstatt – das 
wird spannend.

Azubi Pate
Es gibt Fragen oder Unklarheiten? – Kein 
Problem! Euer Azubipate hilft und steht 
Euch jederzeit mit Rat und Tat zur Seite.

Azubi Unterstützung
• Prüfungsvorbereitung
• Interne Schulungen
• Azubirunden
• Kommunikation auf Augenhöhe 

Digitales Autohaus 
• Papierlos
• Eigenes iPad
• Digitale Werkstattplanung

Perspektiven
• Hohe Übernahmequote
• Regelmäßige Feedbackgespräche
• Tolle Aufstiegsmöglichkeiten 

Miteinander
• Volksfestbesuche
• Azubi-Ausflüge
• Grillfeiern
• Teilnahme an Stadtläufen
• Interne Sportveranstaltungen

Ausbildungswerkstatt

https://youtube.com/playlist?list=PLGmFlSj-HBQaKUesGZWixJllzPdIYFbGC&si=as3veUCSoCUFKlmo
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• Betriebliche Altersvorsorge

• Betriebliche Krankenversicherung  
 ( z. B. 900,- EUR für Brille)

• Sonderkonditionen bei Kauf eines Fahrzeugs

• vergünstigte Werkstattkonditionen

• attraktive Bonuszahlungen &  
 hauseigene Versicherungsleistungen

B€n€fits

https://www.picdrop.com/autohausostermaier/azubiausflug2022
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// Serviceleiter

// Werkstattleiter

// Verkaufsleiter // Buchhaltungsleiter

// IT-Leiter

// Personalleiter

// Marketingleiter

// Serviceleiter

// Teiledienstleiter

ServiceWerkstatt Vertrieb

Gewerblich- 
Technische Ausbildung

Verwaltung

// Serviceberater

// Serviceassistent

// Teile- u. Zubehörverkäufer

// Teilefachberater

// IT-Administrator

// Personalreferent

// Marketing-Manager

// Controller

// Buchhalter

// Disponent

// Großkunden-Verkäufer

// Nutzfahrzeuge-Verkäufer

// Neuwagen-Verkäufer

// Gebrauchtwagen-Verkäufer

// Vertriebsassistent

// Werkstattmeister

// Diagnosetechniker

// Servicetechniker

// Kfz-Mechatroniker
 versch. Fachrichtungen

// Fahrzeuglackierer

// Hochvoltexperte m/w/d

m/w/d

m/w/d

m/w/d

m/w/d

m/w/d

m/w/d

m/w/d

Betriebsleitung

Kaufmännische Ausbildung

Leitung Zentrale  
Dienste
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Aufstieg
bei der Auto-Familiebei der Auto-Familie
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FOS/BOS-Schülerprojekt

Mobilitäts-Sponsor der Roten Raben Vilsbiburg W
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22 Fahrzeuge für die Straubing Tigers
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NOTIZ



Texte mit uns. 

verkaufte Neu- und 
Gebrauchtfahrzeuge  
(ca. pro Jahr)

9.0009.000

Mitarbeiter

davon Azubis

548104104 seit 1924.

VIELFALT

Regensburg

Straubing

Landshut

Eggenfelden

Mühldorf

Waldkraiburg

Dingolfing

VILSBIBURG

Standorte  
in Bayern



bewerbung@ostermaier.de | 08741 / 9633 - 6677 | ostermaier.de/karriere


